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 نامه داخلی تشویق اعضای هیات علمی آیین

 ّبی هغلَة آهَزضی، پژٍّطی ٍ درهبًی ّبی غیرهبلی( در خصَظ فعبلیت )ثب تأکیذ ثر هطَق

   ّذف:

ّبی هغلَة  غیرهبلی در خصَظ فعبلیتّبی  علوی ثب تبکیذ ثر هطَق ی تطَیك اعضبی ّیئت ّذف از تذٍیي ایي دستَرالعول، تطریح ًحَُ

 ثبضذ. آهَزضی، پژٍّطی ٍ درهبًی هی

عی اًجبم پبیص اثرثخطی اعضبی ّیئت علوی در اهَر اضبرُ ضذُ در ثبلا، ثر آى ضذین تب ثراسبس هرتجِ علوی، افراد هَرد تطَیك لرار 

 گیرًذ:

 درصذ ثِ ثبلا 95  درصذ اهتیبز:

   علوی اعضبء ّیئت  داهٌِ کبرثرد:

 ریبست ثیوبرستبى ٍ هعبًٍت آهَزضی   ّب: هسئَلیت

 هعبًٍت آهَزضی اجراکٌٌذُ ٍ تبییذکٌٌذُ:

 ریبست ثیوبرستبى  تصَیت کٌٌذُ:

 دستَرالعول اجرایی:

 ّوکبری در ثرگساری جلسبت علوی )گسارش صجحگبّی، کویتِ هرگ ٍ هیر، خغبّبی پسضکی ٍ ...( -1

 ضذُ اجرا ًوبیذ. ّبی تٌظین ّبی آهَزضی را عجك ثرًبهِ ثرًبهِ -2

 جذیت ٍ علالِ در رفع هطکلات آهَزضی داًطجَیبى -3

 رعبیت اخلاق در آهَزش ٍ ثرخَرد ثب ثیوبراى -4

 رعبیت همررات آهَزضی هرثَط ثِ ًحَُ ارائِ سَالات اهتحبًی -5

 پبسخگَیی ثِ سَالات داًطجَیبى -6

 اعلام ثِ هَلع ًورات -7

 رعبیت ضَاثظ ٍ همررات اداری  -8

 لِجذیت در لجبل ٍظبیف هحَ -9

ّبی داًطگبّی جْت استفبدُ در اهَر درٍى داًطگبّی)هعرفی اسبتیذ جْت تذریس فراگیراى گرٍُ ّبی  هعرفی ثِ هعبًٍت -11

 پیراپسضکی(

 ّبی ثیوبرستبًی استورار حضَر در ضَراّب ٍ کویتِ -11

 ًحَُ ّوکبری ثب هسئَلیي ثرای رفع هطکلات ثیوبرستبى -12

 برستبىّبی پژٍّطی ٍ رٍش تحمیك در ثیو ّوکبری در عرح -13

 چبح همبلِ در ًطریبت علوی -14

 ّبعلوی ٍ پبیص ایي اثرثخطی تَسظ فراگیراى ٍ هسئَل فٌی ثخص اثرثخطی آهَزضی عضَ ّیبت -15

 تمذیر ٍ تطکر از اًجبم صحیح ٍظبیف هحَل -16
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